
 

Stellenausschreibung 
 

Senior ExpertIn „Sozialer Wandel“ 
 
 
Wir wollen unser Profil komplettieren durch verstärkte Forschung in den folgenden 
Schwerpunkten: Chancengleichheit am Arbeitsmarkt, Armutsbekämpfung, 
Internationale Mobilität, sozialer Dialog und Integration, alternde Gesellschaft,  
Governance gesellschaftlicher und technologischer Entwicklungen.  
 
Wir bieten eine verantwortungsvolle Herausforderung mit breit gefächerten 
Aufgabengebieten, ein engagiertes und kompetentes Team sowie ein international 
vernetztes Institut. 
 
Arbeitgeber und Arbeitsort: Zentrum für Soziale Innovation, 1150 Wien, Linke Wienzeile 246 
Arbeitsbeginn: 1. Oktober 2009 
Arbeitszeit: 40 h/Woche  
BewerberInnen mit professionellen Netzwerken von Vorteil 
 
Aufgaben: 

Projektakquisition: 

• Projektinitiierung und -entwicklung (Ideenentwicklung bis Verhandlung) 

• Eigenständige Projekteinreichungen betreffend Forschung und Beratung  

• Internationale Projektkoordination, sowie Leitung von nationalen und internationalen 
Teams/Konsortien  

Projektumsetzung: 

• Projektmanagement und -leitung  

• Planung/Organisation/Koordination/Abwicklung/Controlling von Projekten  

• Kommunikation mit Auftraggeber/Präsentation der Projekte nach innen und außen 

• Qualitätssicherung, sowie Informations- und Publikationsmanagement  
 
Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossenes Studium / Hochschule 

• Mindestens 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung (Interdisziplinarität und 
Auslandserfahrung von Vorteil)  

• Erfolgreich in Projektakquisitionen 

• Internationale Forschungskompetenz und Kenntnisse von EU-Programmen (speziell 
FP7, Strukturfondsprogramme) 

• Arbeitssprachen: perfektes Englisch und Deutsch in Wort und Schrift 

• Professionelles Auftreten, Führungsqualität und Fähigkeit in komplexen Umfeldern zu 
agieren 

• Verlässlichkeit, Selbstorganisation und Präzision 

• Belastbarkeit, Flexibilität, Einsatz- und Reisebereitschaft  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung inkl. Lebenslauf und Unterlagen (inkl. Publikationsliste, 
AnsprechpartnerInnen für persönliche Referenzen, Dienstzeugnisse etc.) sowie eine 
Auflistung der von ihnen akquirierten bzw. koordinierten Projekte in deutscher oder 
englischer Sprache bis 4. September 2009 per e-mail an Petra Moser (moser@zsi.at). 
Schriftliche Rückfragen bei Anette Scoppetta (scoppetta@zsi.at) 


